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目標配当性向に関するお知らせ 
 
 

当社は、本日開催の取締役会において、目標配当性向について決議いたしましたので、下
記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．目標配当性向について 

当社は、利益配分の決定にあたり、各期の事業収益を勘案し安定的な配当を行うことを基

本方針とし、厳しい受注競争に勝ち残る技術力及び生産性の向上並びに、今後の事業基盤の

整備・拡充に備え、内部留保の充実も併せて基本的な考え方としております。株主の皆様へ

の利益還元を経営上の重要課題と認識はしているものの、しばらくの間無配となっておりま

した。昨今の株式市場を取り巻く環境を鑑み、株主の皆様への利益還元の姿勢を明確にする

ために、利益配分については、配当性向 30％を目安に各期の業績に応じた配当を行うことを

基本方針といたしました。（ただし特別損益の特殊要因により当期純利益が大きく変動する

事業年度については、その影響を考慮し配当額を決定します。） 

 

２．適用時期 

2024年 3月期末配当から適用予定です。 

 

 

以 上 


